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editorial

aconteceracontecer
migratoriomigratorio

PROVINCIA SAN CARLOS BORROMEO

S
i bien las guerras han sido una constante en la  
historia de la humanidad, hoy han llegado a   
convertirse en una preocupante realidad global ¿sin 
salida? Las situaciones bélicas generalmente vienen 

de la mano del desplazamiento y la inseguridad alimentaria,  
generando a su vez más conflictos, tensiones sociales y temor, que 
fomentan un ciclo difícil de romper.

En cuanto al hambre, que no solo afecta la capacidad de las 
personas para llevar una vida activa y saludable, sino que también 
las hace más vulnerables a enfermedades, es importante subrayar 
que el derecho a la alimentación está reconocido en la Declaración 
Universal de los Derechos Humanos de 1948. Con motivo del Día 
Mundial de la Alimentación, celebrado el 16 de octubre, La FAO 
subrayó que la alimentación es la tercera necesidad humana más 
básica después del aire y el agua.

En lo referente al desplazamiento forzado, en palabras del 
Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados,  
Filippo Grandi: “Guerra y pocos recursos... Algo tiene que cambiar 
en esta letal ecuación. “De otro modo, no debería sorprendernos 
que las cifras de desplazamiento se mantengan al alza ni que el 
fenómeno continúe esparciéndose geográficamente. La realidad es 
que, si no prevalecen la seguridad y la estabilidad, las personas 
refugiadas no interrumpirán su recorrido, lo que inquieta a muchos 
Estados”.

En otro contexto, es interesante ver cómo la tecnología sirve 
de una u otra forma a los caminantes incansables: Recientemente 
ha surgido una herramienta gratuita de WhatsApp, llamada “¡Vamos 
Chamo!”, que, según dice en su página oficial, ofrece información 
y recursos de seis países, con la posibilidad de sumar a otros que 
pueden ser posibles destinos para los migrantes venezolanos. 

Así mismo, Tutator y SIMN, han anunciado una colaboración 
innovadora destinada a mejorar el apoyo y los servicios que se 
brindan a los migrantes, refugiados, desplazados, marineros y  
pescadores en todo el mundo; “A través de esta plataforma, no 
solo podemos coordinar servicios de manera más efectiva en  
múltiples ubicaciones, sino también capturar datos en tiempo real 
que nos ayudan a adaptar y mejorar nuestros programas para  
satisfacer mejor las necesidades de aquellos a quienes servimos”, 
enfatiza P. Márcio Toniazzo, CS, director ejecutivo de Scalabrini  
International Migration Network (SIMN).

A la luz de los acontecimientos, consideramos oportuno cerrar 
con una reflexión de P. Alfredo Gonçalves, CS: La esperanza, tenaz 
en la terquedad de quien camina sobre el tenue hilo de la vida o 
la muerte, se vuelve tan contagiosa como el miedo. Si es grande 
el temor y temblor del fuego, cenizas, ruinas y escombros de la 
guerra que quedo atrás, mucho mayor será el horizonte de quienes 
transformen la huida en una nueva búsqueda.

¡Hasta el próximo mes!
Cristina Castillo Carrillo

http://www.scalabrinisaintcharles.org
mailto:acontecermig%40gmail.com?subject=
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La alimentación es un derecho humano:

la ONU llama a trabajar

para que todos lo ejerzamos

EE
l derecho a la alimenta-
ción está reconocido en la 
Declaración Universal de 
los Derechos Humanos de 

1948 como parte del derecho a un nivel 
de vida adecuado y fue consagrado en 
el Pacto Internacional de Derechos Eco-
nómicos, Sociales y Culturales de 1966.

Pero la larga data de su reconoci-
miento en la legislación internacional, 
que lo protege como el derecho de todos 
los seres humanos a alimentarse con 
dignidad ya sea produciendo su propio 
alimento o adquiriéndolo, no ha garanti-
zado su ejercicio para todas las personas.

En el Día Mundial de la Alimentación, celebrado cada 16 de oc-
tubre, la Organización de las Naciones Unidas para la Alimentación y 
la Agricultura (FAO) señaló que pese a que los agricultores del mun-
do producen suficientes víveres para toda la población del planeta, el 
hambre persiste y flagela 733 millones de personas por razones que 
incluyen los conflictos, los recurrentes eventos climáticos extremos y 
la pobreza.

Las personas más pobres y vulnerables son las que nutren las ci-
fras del hambre aunque muchas veces sean campesinos empleados en 
producir alimentos, una triste paradoja que refleja las cada vez mayo-
res desigualdades entre los países y dentro de ellos mismos.

La FAO subrayó que la alimentación es la tercera necesidad hu-
mana más básica después del aire y el agua, por lo que todos deberían 
tener derecho a una alimentación adecuada.

Alimentos disponibles, Accesibles y nutritivos

El derecho a la alimentación supone no sólo que los alimentos 
estén disponibles sino también que sean accesibles, es decir, que cada 
persona o familia con los medios para producirlos o adquirirlos.

También implica que cuando las personas no sean capaces de 

Niños comiendo su almuerzo en una aldea en

Tagal, Chad ~ Foto: Vincent  Tremeau / UNICEF
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satisfacer este derecho debido a guerras, desastres o privación de la 
libertad, el Estado tiene la obligación de proporcionarles alimento di-
rectamente.

Con motivo de la jornada, la Organización Mundial de la Salud 
(OMS) hizo hincapié en que alimentarse no quiere decir conformarse 
con cualquier alimento, y agregó que los gobiernos deberían garantizar 
que la comida de la población sea nutritiva, segura y asequible.

En este sentido, destacó que 2.800 millones de personas no pue-
den permitirse llevar una alimentación sana, lo que incluye a quienes 
tienen sobrepeso, recalcando que la obesidad se está disparando a ni-
vel mundial, generando un problema grave de salud pública.

Los alimentos deben favorecer un crecimiento saludable y preve-
nir las enfermedades sin amenazar el medio ambiente, sin destruir los 
bosques y sin utilizar para su producción más agua dulce de lo que el 
planeta puede tolerar.

sistemAs AgroAlimentArios eficientes y sostenibles

En la ceremonia del Día Mundial de la Alimentación en la sede 
de la FAO en Roma, el director general de esa agencia, Qu Dongyu, 
llamó a los Estados a renovar el compromiso “para construir sistemas 

agroalimentarios más eficientes, inclusi-
vos, resilientes y sostenibles que puedan 
alimentar al mundo”.

Hace veinte años, la comunidad in-
ternacional acordó una serie de directri-
ces para garantizar que todas las perso-
nas tuvieran una alimentación adecuada.

sin pAz no hAy seguridAd AlimentAriA

Las directrices ofrecen orientación a los Estados mediante el de-
sarrollo de estrategias, programas, políticas y legislación. Pero la pri-
mera condición para cumplir con esas directrices es la paz.

Al aludir a los múltiples conflictos que se viven en el mundo, Qu 
afirmó que “no hay seguridad alimentaria sin paz”

“La seguridad alimentaria se basa en la disponibilidad, la accesi-
bilidad y la asequibilidad de los alimentos”, aseveró, y agregó que no 
se puede construir comunidades pacíficas “sin abordar el hambre y la 
malnutrición”.

En el mismo tenor, el Secretario General de la ONU dijo en su 
mensaje para la ocasión que el hecho de que el hambre y la malnutri-
ción formen parte de la vida cotidiana de miles de millones de niños, 
mujeres y hombres, es señal de que algo no va nada bien en nuestro 
mundo.

António Guterres exhortó a tener presentes a los 733 millones de 
personas que no tienen suficientes alimentos a causa de los conflictos, 
la marginación, el cambio climático, la pobreza y las crisis económicas.

Entre esas personas hambrientas, mencionó particularmente a las 
que corren el riesgo de sufrir una hambruna causada por el ser humano 
en Gaza y Sudán.

“La seguridad alimentaria se basa en la

disponibilidad, la accesibilidad y la

asequibilidad de los alimentos”
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lA hAmbrunA es un frAcAso colectivo

La hambruna se define como una desnutrición generalizada y 
muertes relacionadas con el hambre debido a la falta de acceso a los 
alimentos.

“Decimos que hay hambruna cuando se dan tres condiciones en 
una zona geográfica específica, ya sea un pueblo, una aldea, una ciu-
dad o incluso un país”, explicó el economista jefe del Programa Mundial 
de Alimentos (PMA).

Arif Husain precisió que en una situación de hambruna, el 20% 
de la población de una zona en particular enfrenta niveles extremos de 
hambre; el 30% de los niños en el mismo lugar están emaciados o de-
masiado delgados para su estatura; y la tasa de muertes se ha duplicado 
con respecto al promedio, superando las dos muertes por cada 10.000 
personas diarias para los adultos y las cuatro muertes por cada 10.000 
personas diarias para los niños.

“La hambruna es la admisión de un fra-
caso colectivo”, sostuvo.

Husain añadió que para evitar una ham-
bruna es crucial actuar mucho antes de que 
ésta llegue para que la gente no muera de 
hambre.

AcAbAr con el hAmbre es posible

Pero en medio del regreso de la hambru-
na en algunos puntos del mundo, además del 
hambre y la malnutrición, el Secretario Gene-
ral tuvo una nota de optimismo.

“La buena noticia es que es posible lo-
grar el hambre cero”, aseguró.

La condición es una transformación pro-
funda de los sistemas alimentarios con el apo-
yo de las empresas, el mundo académico, las 
instituciones de investigación y la sociedad ci-
vil, para que ganen en eficiencia, inclusividad, 
resiliencia y sostenibilidad, según se planteó 
en la Cumbre de 2021 sobre el tema.

En este sentido, abundó Guterres, los gobiernos deben trabajar 
con todos sus socios para incentivar la producción y la venta de alimen-
tos sanos y nutritivos a precios asequibles.

“En el Día Mundial de la Alimentación, intensifiquemos la lucha 
contra el hambre y la malnutrición. Actuemos para defender el derecho 
a la alimentación en aras de una vida y un futuro mejores”, apuntó 
António Guterres.

Fuente: news.un.org 16-10-24

Fuente: soundcloud.com
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El Alto Comisionado Filippo Grandi

solicita acciones urgentes para afrontar

los altos índices de desplazamiento

EE
n el discurso que pronunció en la primera sesión de este 
año del Comité Ejecutivo (Ginebra 14-10-24), el Alto Co-
misionado compartió sus reflexiones en torno a un año 
de pérdida y sufrimiento provocados por “una mentira 

terrible, que sostiene que la guerra es el camino para alcanzar la paz”. 
La crisis que azota Medio Oriente y los incesantes conflictos en Sudán, 
Ucrania y Myanmar, entre otros, sugieren que “el futuro jamás había 
sido tan incierto”, recalcó el Alto Comisionado.

“En un contexto de crisis en Medio Oriente, parece sencillo – in-
cluso, tentador – desconfiar del multilateralismo; y, en su lugar, optar 
por el ostracismo. Sin embargo, la desconfianza y el aislamiento no 
son una opción para las personas refugiadas”, enfatizó Grandi. “En el 
mundo hay 123 millones de personas refugiadas y desplazadas. La si-
tuación en la que se encuentran exige soluciones; la colaboración es la 
única vía para encontrarlas”.

Grandi homenajeó a los dos trabajadores de ACNUR [un hombre 
y una mujer] que perdieron la vida en los recientes ataques de Israel 
contra Líbano; también honró la memoria de los 226 trabajadores de 
UNRWA que han perdido la vida desde que estalló el conflicto en Gaza 
(en octubre de 2023). Aunque las poblaciones civiles y quienes traba-

jan en el sector humanitario corren cada vez 
más peligro en las zonas de conflicto, Grandi 
prometió que el personal de ACNUR permane-
cerá en el terreno, cumpliendo con el mandato 
de la organización.

disminución de los recursos

La financiación que ha recibido el sector 
humanitario no corresponde con el creciente 
número de crisis que se están presentando al-
rededor del mundo; tan solo ACNUR ha de-
clarado un promedio de cuarenta emergencias 
anuales en los últimos tres años. Como ejem-
plo, Grandi mencionó la guerra en Sudán: más 
de once millones de personas han sido despla-
zadas en los últimos 18 meses (incluidos más 
de dos millones de refugiados), sin embargo, 

Filippo Grandi, en el discurso de apertura

Foto: Baz Ratner / ACNUR
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el plan de respuesta para refugiados apenas ha recibido un 27% de los 
fondos que requiere; además, la consolidación de la paz parece inal-
canzable.

“Guerra y pocos recursos... Algo tiene que cambiar en esta letal 
ecuación”, advirtió Grandi. “De otro modo, no debería sorprendernos 
que las cifras de desplazamiento se mantengan al alza ni que el fenó-
meno continúe esparciéndose geográficamente. La realidad es que, si 
no prevalecen la seguridad y la estabilidad, las personas refugiadas no 
interrumpirán su recorrido, lo que inquieta a muchos Estados”.

Hablando del presupuesto general de ACNUR, si bien hubo una 
mejora en comparación con un “precario” inicio de año, la organización 
apenas ha recibido el 45% de los fondos que necesita en 2024 (USD 
10.800 millones), de tal suerte que la incertidumbre acecha los años 
venideros. “Nuestras operaciones no pueden seguir en la misma línea; 
ustedes, tampoco. Esta dinámica es insostenible”, subrayó Grandi, di-
rigiéndose a los gobiernos.

enfoques sostenibles

Uno de los enfoques que ofrece beneficios tanto para las personas 
desplazadas como para las comunidades locales, los países de acogida 
y los donantes consiste en reducir la sobredependencia en la asisten-
cia humanitaria (sobre todo en situaciones prolongadas). En su lugar, 
mientras se llega a soluciones a 
largo plazo (por ejemplo, el re-
asentamiento o un retorno se-
guro a los lugares de origen), es 
necesario integrar a las perso-
nas refugiadas en las comuni-
dades locales e incluirlas en los 
sistemas nacionales.

“Con este modelo no se 
busca que las responsabilidades recaigan únicamente en los países de 
acogida”, aseveró Grandi. “Se trata de reforzar, con apoyo financie-
ro, las capacidades y la resiliencia de los países y las comunidades de 
acogida para que, de manera exitosa y sostenible, puedan incluir a las 
personas desplazadas en los sistemas nacionales de respuesta en tanto 
permanezcan en su territorio”.

Otro desafío que exige nuevos enfoques es el hecho de que, cada 
vez con mayor frecuencia, en un esfuerzo por ponerse a salvo, las 
personas refugiadas y otras que huyen de guerras, persecuciones y 
otras formas de violencia recorren las mismas rutas que quienes que 
han abandonado su lugar de origen en busca de mejores oportunida-
des económicas. Estos movimientos mixtos – de personas refugiadas y 
migrantes – suponen desafíos para los países en los que se encuentran 
esas rutas; también para las personas que las recorren, pues los peli-
gros a los que se enfrentan son similares.

Grandi instó a los países a no ceñirse a sus propias fronteras, sino 
a promover alternativas a estas peligrosas travesías, lo que incluye, 
entre otras cosas, crear más vías regulares de admisión (el reasenta-
miento y la reunificación familiar son un ejemplo), o bien impulsar al-
ternativas a los movimientos sucesivos en los países de tránsito, como 
la estancia legal y los esquemas de regularización.

mientras se llega a soluciones a largo plazo (...),

es necesario integrar a las personas refugiadas

en las comunidades locales e incluirlas en los

sistemas nacionales
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Grandi comentó que adoptar enfoques integrales a lo largo de las 
rutas requiere de inversiones considerables en los países de tránsito 
y de acogida; por otra parte, añadió que, sin importar las soluciones 
pragmáticas y basadas en principios que lleguen a surgir, ACNUR se-
guirá defendiendo la figura del asilo.

un Atisbo de esperAnzA

Aun en un turbulento y sombrío contexto mundial, Grandi men-
cionó algunos datos que avivan la esperanza; por 
ejemplo, el hecho de que, en 2024, se presentarán 
200.000 casos para reasentamiento, una cifra nun-
ca antes vista. 

Hace un par de semanas, tras una década de 
avances en el marco de la campaña #IBelong, de 
ACNUR, Turkmenistán se convirtió en el segundo 
país – el primero fue Kirguistán – en resolver todos 
los casos de apatridia de los que tenía conocimien-
to; en ese lapso, medio millón de personas han ob-
tenido la nacionalidad de manera oficial. Este lunes, 
Filippo Grandi anunció la creación de una Alianza 
Global para acabar con la Apatridia, la cual partirá 
de los logros alcanzados por la campaña #IBelong.

Asimismo, hizo mención del poderoso ejem-
plo que pusieron los equipos olímpico y paralímpico 
de refugiados que compitieron este año en París; 
también mencionó a las cinco valerosas mujeres 
que esta noche recibirán el Premio Nansen para los 
Refugiados de 2024 (una ganadora global y cuatro 
ganadoras regionales).

Considerando que es necesario emprender acciones colectivas 
para hacer frente a los desafíos actuales, Grandi concluyó: “Les suplico 
que sigamos trabajando, en conjunto y con humildad, para aprovechar 
cualquier oportunidad que nos permita encontrar soluciones en favor 
de las personas refugiadas. No perdamos la esperanza en el proceso... 
la esperanza de que la paz reinará en todos esos países en los que pa-
rece distante, incluso inalcanzable”.

Fuente: acnur.org 15-10-24
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Refugiados de Nagorno-Karabaj:

una nueva vida en Armenia

MM
ás de 100.000 personas tuvieron que huir de Nagor-
no-Karabaj hace un año. Armenia y Azerbaiyán han 
librado varias guerras por la región. Nagorno-Kara-
baj estaba habitado en su mayoría por personas de 

la etnia armenia, pero ese territorio pertenece a Azerbaiyán, según el 
derecho internacional.

El 19 y 20 septiembre de 2023, en una ofensiva militar de dos 
días, Bakú tomó el control total de Nagorno-Karabaj. La república de 
Nagorno-Karabaj era un Estado de facto, que era reconocido inter-
nacionalmente como parte de Azerbaiyán, pero estaba gobernado y 
poblado por personas de la etnia armenia. Luego de la ofensiva azer-
baiyana, dejó de existir como Estado.

Una gran parte de los armenios no quiso permanecer en Nagor-
no-Karabaj por miedo a la opresión y la violencia, lo cual provocó el 
mayor éxodo en la región desde los años 90. Desde la acción militar 
azerbaiyana, las personas de Nagorno-Karabaj emigran a Armenia en 
busca de una nueva vida.

construir unA nuevA vidA 

Azat Adamyan 
era propietario del 
popular bar Bardak. 
En septiembre del 
año pasado, aban-
donó la región junto 
con decenas de miles 
de otros habitantes. 
En un principio, no 
quería quedarse para 
siempre en Armenia, 
sino emigrar a otro 
país. “Pensé que na-
die nos quería aquí, 
pero luego resultó 
que eso no es así. 

Foto: Vasily Krestyaninov / APdpapicture alliance
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Una gran parte de los armenios no quiso

permanecer en Nagorno-Karabaj por miedo 

a la opresión y la violencia, lo cual provocó el 

mayor éxodo en la región desde los años 90

Hay muchas personas solidarias”, dice Adamyan, de 34 años, quien 
vive con su familia, compuesta por siete personas, en la capital arme-
nia, Ereván.

Dos meses después de su llegada, Adamyan volvió a abrir su 
bar en Ereván. Los primeros visitantes eran gente de Ereván. “Porque 
nuestra gente estaba profundamente deprimida. Pero poco a poco lo 
superaron y comenzaron a venir a nuestro bar”. Entretanto, casi la mi-
tad de sus clientes son personas de Nagorno-Karabaj.

condiciones difíciles pArA los refugiAdos

Según datos de las autoridades de Armenia, más de 24.000 per-
sonas de Nagorno-Karabaj emigraron a otros países en el lapso de un 
año. La mitad de ellas regresó a Armenia, y la otra mitad se quedó en 
el extranjero.

En Armenia, muchos refugiados de Nagorno-Karabaj se enfrentan 
a varios problemas, como encontrar empleo y una vivienda asequible. El 
Gobierno armenio les proporciona ayuda económica solo hasta finales de 
2024. Entre otras cosas, unos 125 euros para el alquiler y las expensas.

Eso lo ayuda a pagar los cos-
tos de su vivienda, dice Adamyan. 
Y subraya que debe ganarse el sus-
tento por su cuenta. Las autorida-
des armenias informan que cerca de 
23.000 personas de Nagorno-Kara-
baj cuentan con contratos fijos de 
trabajo.

en AlgunAs profesiones no es fácil conseguir trAbAjo

Nanar Poghosyan, una abogada de 33 años, trabajó durante 12 
años para la Justicia de Nagorno-Karabaj. Dice que su futuro está “ex-
clusivamente” en Armenia. “Ya tengo la ciudadanía armenia, ya que 
para mí es importante vivir y trabajar aquí. No pienso en emigrar por-
que aquí estoy cerca de mi hogar original”, subraya Poghosyan.

La abogada, que dejó todas sus pertenencias en Nagorno-Kara-
baj, espera tener en Armenia “una vida mejor”, aunque tenga que lu-
char con problemas día a día. Su madre es maestra y tiene una larga 
experiencia profesional, pero ahora hace dulces y pasteles para vender, 
y trabaja además como maestra de jardín de infantes. Su hermano, 
también abogado, maneja un taxi.

“Trabajo en varias iniciativas humanitarias y así trato de ayudar 
a la gente, y también a mis compatriotas”, cuenta Nanar Poghosyan, y 
subraya que recibe mucho apoyo de sus amigos en Armenia.

un progrAmA de viviendA que AyudA A pocos

Armenia tiene alrededor de tres millones de habitantes. Con las 
personas de Nagorno-Karabaj, esa cifra aumentó en 100.000 más. El 
Gobierno quiere evitar que emigren, por lo que creó en mayo un pro-
grama de fomento de la construcción de vivienda.
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Las familias de Nagorno-Karabaj que ya poseen la ciudadanía ar-
menia pueden recibir cerca de 11.600 euros por miembro familiar para 
la compra o la construcción de espacio para vivienda. Pero si la familia 
se ausenta durante un largo tiempo de Armenia, se les puede cancelar 
el subsidio.

Muchos refugiados ven esa ayuda con escepticismo, ya que, de 
916 solicitudes, solo 30 fueron aprobadas hasta septiembre de este 
año. El motivo es que no todos los miembros de las familias son ciu-
dadanos armenios. Se están tramitando solo 
unas miles de ciudadanías, y a paso lento.

Para algunos, como Diana Gharibyan, 
de 42 años, solicitar la ciudadanía armenia 
para poder beneficiarse del programa de vi-
vienda requiere superar el trance emocional 
que significa tener que devolver su documen-
to de identidad de Nagorno-Karabaj. “Al final, 
tendré que tomar una decisión”, dice a DW. 
Diana Gharibyan vive con su familia de nueve 
miembros en una ciudad cercana a Ereván.

El politólogo armenio Tigran Grigor-
yan, oriundo de Nagorno-Karabaj, opina que 
el programa de vivienda del Gobierno no es 
considerado algo positivo porque solo es útil 
para los que cuentan con ingresos estables, 
es decir, los que trabajan y tienen capacidad 
de pago. “Conseguir vivienda en las regiones 
centrales del país es casi imposible para la 
mayoría debido a los altos precios, y nadie quiere vivir en las zonas 
fronterizas porque allí no hay trabajo”, explica Grigoryan a DW.

Los refugiados casi siempre prefieren quedarse en Ereván y sus 
alrededores, ya que ese es el mercado laboral más importante de Ar-
menia, dice. “En Ereván, uno puede ganarse la vida, por ejemplo, ma-
nejando taxi, mientras eso es difícil en lugares más alejados”.

Arshaluys Mgdesyan

Fuente: dw.com 26-09-24

 Fuente: orangesmile.com
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Programa por programa: cuáles son los

migrantes en EE.UU. que podrían quedar

a las puertas de la deportación

LL
os migrantes que llegaron a Es-
tados Unidos bajo el permiso 
de permanencia temporal o pa-
role, para ciudadanos de Cuba, 

Haití, Nicaragua y Venezuela, podrían quedar 
a las puertas de la deportación, debido a que 
la Administración de Joe Biden no renovará el 
plazo establecido de dos años de estancia. Sin 
embargo, no son los únicos programas que se 
podrían ver afectados.

El pasado 4 de octubre se dio a conocer 
que no se renovará el permiso y quienes hayan 
llegado bajo este programa en los últimos años 
deberán buscar otros beneficios de inmigración 
y si no encuentran uno, deben abandonar el 
país. La información fue confirmada por una 
vocera del Departamento de Seguridad Nacio-

nal (DHS, por sus siglas en inglés).

los migrAntes que podríAn ser deportAdos

La ley de inmigración de EE.UU. señala que la presencia ilegal con-
siste en cualquier período de tiempo en el que el no ciudadano “se en-
cuentre en Estados Unidos sin ser admitido o autorizado, o cuando se 
encuentre en Estados Unidos después de que expire su período de esta-
día autorizado por el secretario. A menos que se aplique una excepción”.

De acuerdo con un nuevo informe de políticas del National Foun-
dation for American Policy (NFAP), son 2,7 millones de personas quie-
nes podrían perder la presencia legal en EE.UU., bajo los programas 
de Estatus de Protección Temporal (TPS, por sus siglas en inglés), la 
Acción Diferida para los Llegados en la Infancia (DACA, por sus siglas 
en inglés) y parole.

permiso de permAnenciA temporAl

Cifras del DHS señalan que casi 530 mil personas de Cuba, Haití, 
Nicaragua y Venezuela han llegado a Estados Unidos después de ser 
aprobadas para el programa de parole humanitario, para el que se re-

Foto: Charles Reed / U.S. Immigration

and Customs Enforcement
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quiere de una persona que resida de forma legal en EE.UU., a quien se 
le conoce como patrocinador.

La autorización de estancia tiene una duración de dos años (24 
meses). Al respecto, el Servicio de Ciudadanía e Inmigración (Uscis, 
por sus siglas en inglés) indica que “se espera que las personas que 
tienen un permiso de permanencia temporal vencido salgan del país 
por su propia voluntad”.

Asimismo, advierten que en caso de que no suceda, los extran-
jeros que estén en Estados Unidos después de que se haya cancelado 
su parole, por lo general, son remitidos al Servicio de Inmigración y 
Control de Aduanas (ICE, por sus siglas en inglés) para procedimientos 
de inmigración, lo que podría tratarse de una deportación.

estAtus de protección temporAl

El reporte del NFAP precisa que, según cifras del Servicio de In-
vestigación del Congreso, más de 860 mil personas viven en Estados 
Unidos bajo el TPS, y muchas de ellas lo han hecho durante más de 
una década. Estos son los migrantes que podrían ser deportados si no 
se autoriza una extensión del programa.

“Una segunda Administración 
de Trump podría intentar obligar a 
salir del país a todos o a muchos 
de los beneficiarios del TPS, aun-
que los desafíos legales podrían 
complicar el esfuerzo”, señala el 
informe. Para 13 de los 16 países 
beneficiados, el programa expira 
en 2025. Para los nacionales de 
Haití, Somalia y Yemen, se extendió a 2026.

Anteriormente, el expresidente ya intentó poner fin al Estatus de 
Protección Temporal para personas de varios países.

dAcA

En septiembre de 2017, la Administración Trump anunció que 
pondría fin al DACA, creado durante el mandato de Barack Obama, el 
programa protegía (en ese momento) de la deportación a hasta 800 
mil jóvenes que llegaron de niños al país, conocidos también como 
“dreamers”. Según el DHS, al 30 de junio de 2024 había 535.030 be-
neficiarios de esta iniciativa.

El informe del NFAP, indica que después de años de demandas, 
en junio de 2020, la Corte Suprema dictaminó que la acción del repu-
blicano de poner fin al DACA violaba la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo. Ahora se espera que, probablemente en 2025, exista un nuevo 
pronunciamiento de la Corte, lo que podría dejar a los beneficiarios de 
DACA desprotegidos de la deportación a menos que obtengan otra for-
ma de alivio o un estatus legal.

Fuente: lanacion.com.ar 9-10-24

De acuerdo con un nuevo informe de políticas 

del National Foundation for American Policy 

(NFAP), son 2,7 millones de personas quienes 

podrían perder la presencia legal en EE.UU.
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Cinco mujeres pioneras ganan

el Premio Nansen para los Refugiados

de ACNUR por su trabajo transformador

GG
INEBRA – Cinco mujeres 
pioneras – una monja, una 
activista, una emprendedo-
ra social, una trabajadora 

humanitaria voluntaria y una activista por la 
erradicación de la apatridia – serán home-
najeadas como ganadoras del Premio Nan-
sen para los Refugiados 2024 de ACNUR, la 
Agencia de la ONU para los Refugiados.

La laureada global de este año, la her-
mana Rosita Milesi, es una monja brasi-
leña, abogada, activista social e impulsora 
de movimientos que desde hace casi 40 años 
lleva luchando por los derechos y la dignidad 
de las personas que se desplazan. Otras cua-
tro mujeres han sido nombradas ganadoras 
regionales.

“Con demasiada frecuencia, las mujeres se enfrentan a mayores 
riesgos de discriminación y violencia, especialmente cuando se ven 
obligadas a huir”, dijo el Alto Comisionado de la ONU para los Refugia-
dos, Filippo Grandi. “Pero estas cinco ganadoras muestran cómo las 
mujeres también están desempeñando un papel crucial en la respuesta 
humanitaria y en la búsqueda de soluciones”. Grandi elogió su dedi-
cación para impulsar la acción en sus propias comunidades, construir 
apoyo a nivel local e incluso dar forma a políticas nacionales.

La hermana Rosita ha asistido personalmente a miles de personas 
en situación de desplazamiento, ayudándolas a acceder a documenta-
ción legal, refugio, alimentos, atención médica, formación lingüística y 
acceso al mercado laboral en Brasil. Como abogada, también ha sido 
fundamental en la configuración de políticas públicas. Su trabajo en la 
ley de refugiados de Brasil de 1997, por ejemplo, ayudó a ampliar los 
derechos de los refugiados en línea con la Declaración de Cartagena 
sobre Refugiados de 1984, asegurando que haga más para proteger, 
incluir y empoderar a las personas obligadas a huir y se alinee con los 
estándares internacionales.
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“Decidí dedicarme a las personas migrantes y refugiadas. Me ins-
pira la creciente necesidad de ayudar, acoger e integrar a los refugia-
dos”, dijo la hermana Rosita, de 79 años. “No tengo miedo a tomar 
acción, incluso si no logramos todo lo que queremos. Si asumo un reto, 
haré todo lo que haga falta para que suceda”, agregó.

Las cuatro ganadoras regionales que serán homenajeadas este 
año son:

Maimouna Ba (África), una activista de Burkina Faso que ha 
ayudado a más de 100 niños y niñas desplazados a regresar a las aulas 
y ha puesto los mimbres para que más de 400 mujeres desplazadas 
puedan acceder a la independencia financiera.

Jin Davod (Europa), una emprendedora social que ha aprove-
chado su propia experiencia como refugiada siria para poner en marcha 
una plataforma en línea que ha conectado a miles de supervivientes 
de situaciones de trauma con terapeutas titulados que brindan apoyo 
gratuito en materia de salud mental.

Nada Fadol (Oriente Medio 
y Norte de África), una refugiada 
sudanesa que ha movilizado ayuda 
esencial para centenares de familias 
refugiadas que huyen a Egipto en 
busca de seguridad.

Deepti Gurung (Asia-Pacífico), que organizó una campaña para 
reformar las leyes de ciudadanía de Nepal tras ser consciente de que 
sus dos hijas se habían quedado en situación de apatridia. Esta labor 
ha permitido abrir una vía para que tanto sus hijas como otros miles 
de personas en situaciones similares puedan acceder a la ciudadanía.

Además, el pueblo de Moldavia recibió una mención honorífica por 
actuar como un rayo de esperanza para la humanidad. Dejando a un 
lado sus propios desafíos económicos, adaptaron rápidamente sus es-
cuelas, espacios comunitarios y hogares para convertirlos en refugios 
para más de un millón de personas que huían de la guerra en Ucrania.

Los premios se entregaron en una ceremonia que tuvo lugar en 
Ginebra el 14 de octubre. Presentado por la actriz sudafricana Nom-
zamo Mbatha, el evento mostró el trabajo de las ganadoras y contó 
con actuaciones de la Embajadora de Buena Voluntad Kat Graham, la 
soprano moldava Valentina Nafornița y la cantante y compositora Emeli 
Sandé (MBE). También se retransmitió en directo.

Los premios son posibles gracias al apoyo de los gobiernos de No-
ruega y Suiza, la Fundación IKEA y la Ciudad y el Cantón de Ginebra. 
Llevan el nombre del explorador, científico, diplomático y humanitario 
noruego Fridtjof Nansen.

Fuente: acnur.org 8-10-24

Además, el pueblo de Moldavia recibió una 

mención honorífica por actuar como un rayo 
de esperanza para la humanidad
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Ir a la fuente

Cuba
Los naufragios 

fantasma de
migrantes

extraviados
en el mar 

Migrantes en el 
limbo en la frontera de 

México tras nuevas
restricciones migratorias 

de EE.UU. 

Con un click vaya directamente a la fuente
para acceder a breves videos y podcasts
de algunas de las principales noticias

249 millas y más de 
11 pies de alto: el muro 

de cemento que
divide Haití
y República
Dominicana

Día Internacional 
contra la Explotación y 

Tráfico de Mujeres, 
Niñas y Niños

Líbano:
el número de

desplazados no
deja de aumentar

y ya no hay
lugares

de acogida

Las 5 noticias de
inmigración esta

semana, 17 de octubre
de 2024    

El momento en
que soldados de Texas 

disparan gas
pimienta a migrantes 

en la frontera sur 
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La herramienta gratuita de WhatsApp

que ayuda a migrantes venezolanos

EE
n el último tiempo, muchos venezolanos eligieron mar-
charse de su país y mudarse a otro en busca de un me-
jor futuro para sus vidas, y uno de los destinos elegidos 
por ellos es Estados Unidos. Para facilitar ese proceso, 

muchos podrán aprovechar una herramienta gratuita de WhatsApp.

La misma lleva el nombre de “¡Vamos Chamo!”, y, según dice 
en su página oficial, ofrece información y recursos de seis países que 
pueden ser posibles destinos para los migrantes venezolanos: ellos son 
Estados Unidos, Perú, Ecuador, Brasil, España y Colombia, con la posi-
bilidad de sumar a otros.

Las personas interesadas pueden mandar un mensaje de WhatsA-
pp gratuito al número +58 412-1456350, y allí un “chatbot” les res-
ponderá preguntando sobre qué país buscan adquirir información. Una 
vez seleccionen una opción, recibirán recursos importantes relaciona-
dos a economía, migración, salud, educación, xenofobia, delincuencia 
y otras noticias, que les serán de ayuda al momento de viajar hacia el 
país en cuestión.

Tatiana Nieto, comunicóloga colombiana que se sumó a los inte-
grantes de esta herramienta, dialogó con Los Angeles Times y dijo: 
“Nos cansamos de ver las situaciones tan difíciles que estaban enfren-
tando los migrantes venezolanos por la información errónea y lo que 
hacían personas sin corazón”.

En ese sentido, explicó la funcionalidad 
que tiene la herramienta: “Si yo particularmen-
te viajo de Venezuela a España voy a encontrar 
toda la información para poder movilizarme con 
mayor tranquilidad”, significando una gran ayu-
da para los venezolanos en cualquiera de los 
países incluidos.

La página oficial de “¡Vamos Chamo!” in-
dica una potencialidad de sumar al proyecto a 
países como República Dominicana, Argentina o 
Chile y también, según dijo su fundador -Dalton 
Price- en comunicación con Los Angeles Times, 
se tiene en cuenta a México.

Facundo Segarra

Fuente: eltiempo.com 9-10-24
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Colombia anunció medidas de seguridad

 en la frontera con Venezuela

LL
as autoridades de 
Norte de Santander, 
departamento de Co-
lombia fronterizo con 

el estado Táchira, anunciaron el do-
mingo 13 de octubre que reforzarán 
la seguridad, ante el aumento de la 
violencia en esa zona.

“Estamos con el propósito de in-
vertir cerca de 80 millardos de pesos 
que estan en nuestro plan de desarro-
llo en equipos, cámaras, posibilidad 
de pago y recompensas”, aseguró el 
gobernador del Norte de Santander, 
William Villamizar, en entrevista para 
Unión Radio.

Villamizar indicó que además de 
esta inversión, también se incorpora-

rán más de 300 efectivos policiales en el sector Villa del Rosario, el cual 
colinda con San Antonio del Táchira.

“Resaltamos toda esa tarea de apoyo y mantenimiento a la Policía 
Nacional de Colombia y que tendrá 320 agentes nuevos de vigilancia 
para la frontera y el área metropolitana de Cúcuta”, precisó.

En septiembre de 2024, el alcalde de Cúcuta (capital del Norte de 
Santander), Jorge Acevedo, informó que instalaron cámaras de segu-
ridad con reconocimiento facial. Esta medida tenía como fin reforzar la 
seguridad en la ciudad.

“Viene el fortalecimiento de la seguridad de Cúcuta a través de la 
implementación de nuevas cámaras de seguridad. Veníamos trabajan-
do ya con el ministerio la traída a Cúcuta de alrededor de 250 cámaras 
LPR, las que registran placas”, contó a medios de comunicación colom-
bianos.

Acevedo señaló que al sistema de estas cámaras están incorpo-
rando también los rostros de migrantes venezolanos que viven en Cú-
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cuta o que forman parte de la migración pendular. Para ello, trabajan 
con Migración Colombia.

“Ellos tienen un software que tiene más de 5 millones de rostros 
de venezolanos identificados”, agregó el mandatario.

¿cuántos venezolAnos hAy en cúcutA?

Acevedo reportó que al menos 28 % de la población de Cúcuta 
son venezolanos que emigraron al país vecino.

El Observatorio de Migraciones, Migrantes y Movilidad Humana 
(OM3), de Migración Colombia, contabilizó que para el 31 de enero de 
2024 en Colombia hay 2.857.528 migrantes venezolanos. 

Los tres municipios de Cúcuta con mayor incidencia de grupos de 
esta nacionalidad son Bogotá (21,10 %), Medellín (8,42 %) y Cúcuta 
(7,66 %).

lA inseguridAd en cúcutA

En marzo de 2024, el ran-
king de las 50 ciudades más 
violentas e inseguras del mun-
do reveló que Cúcuta quedó en 
el puesto 43 de esta lista.

Los datos de la Policía Metropolitana de Cúcuta (Mecuc) apuntan 
que al menos 11 personas son víctimas de algún robo en la ciudad al 
día. En los primeros dos meses de 2024, se han registrado 625 casos 
de hurto a personas, de acuerdo con cifras difundidas por el diario co-
lombiano La Opinión.

Durante el año 2023, el Mecuc informó a este medio que repor-
taron 4.224 casos de hurto a personas. Este incremento en el crimen 
también se vio reflejado en otros delitos como los asesinatos, debido a 
que se registraron 354.

En el caso de los secuestros, estos pasaron de ser 46 a 54. Estos 
crímenes fueron cometidos en su mayoría por bandas delincuenciales.

Yanuacelis Aure

Fuente: eldiario.com 13-10-24

En marzo de 2024, el ranking de las 50 ciudades 

más violentas e inseguras del mundo reveló que 

Cúcuta quedó en el puesto 43 de esta lista
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¿Cómo ha cambiado el flujo migratorio

en Centroamérica?

e
yn.com - La región CARD (Centroamérica y República 
Dominicana) está experimentando una transformación 
notable en su papel en materia de migraciones, especial-
mente debido al nuevo perfil de personas que atraviesan 

su territorio, sus expectativas de estadía y los desafíos que esto plantea 
para los sistemas de atención y protección a nivel nacional y regional.

Históricamente, la mayoría de los países de Centroamérica han 
sido lugares de emigración, mientras que Panamá y Costa Rica se han 
destacado como destinos receptores y República Dominicana ha sido 

una zona en la que coexisten 
ambos tipos de flujos.

Desde 2015, la región ha 
presenciado cambios significa-
tivos: en primer lugar, se han 
registrado cada vez más migra-
ciones de mujeres y menores 
de edad no acompañados (tra-
dicionalmente dominadas por 
hombres solos), seguido por 
grupos masivos y, finalmente, 
desplazamientos forzados debi-
do a la violencia y la persecu-
ción política, reporta un artículo 
del Estado de la Nación.

Además, la región también 
alberga migraciones laborales, 
de paso, personas refugiadas y 
solicitantes de asilo. Aunque du-
rante la pandemia de COVID-19 

hubo una marcada disminución en estos movimientos, los flujos migra-
torios han vuelto a crecer significativamente en los últimos tres años.

Esta región también se ha convertido en una ruta importante para 
las personas que emprenden su viaje desde Sudamérica, e incluso des-
de otras latitudes y continentes, hacia Estados Unidos.

Foto: Archivo E&N
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Además, la región también alberga

migraciones laborales, de paso, personas

refugiadas y solicitantes de asilo

pAso de migrAntes

En el caso de Panamá, desde el 2021 se ha experimentado un 
cambio radical en su papel dentro del sistema migratorio continental. 
Las presiones migratorias en Sudamérica derivadas de las crisis locales 
y la “puerta abierta” con Colombia han hecho que la región del Darién 
se convierta en una especie de “paso obligado” para quienes sueñan 
con llegar a los Estados Unidos. El número de migrantes que atravie-
san el país ha crecido significativamente, de 30.000 a más de 520.000 
entre 2019 y 2023, siendo el más grande el de personas que provienen 
de Venezuela, detalla el reporte.

Las dinámicas de la movilidad por el Darién evidencian que la re-
gión pasó de tener sistemas migratorios relativamente independientes 
a ser parte de sistemas interconectados, no solo entre los países de 
Latinoamérica y el Caribe sino también con los de otros continentes.

¿Y qué hay detrás de este aumento 
en el flujo de migrantes en el corredor mi-
gratorio? No hay una sola causa. Las crisis 
internas en países como Venezuela y Hai-
tí, y las percepciones o expectativas equi-
vocadas sobre políticas migratorias más 
flexibles durante la Administración Biden, 
son solo algunas de las razones detrás de 
este crecimiento.

En el caso de la migración que busca establecerse en Panamá, se 
han reducido las regularizaciones, también han implementado nuevas 
medidas como el permiso temporal de protección, que permite a las 
personas migrantes trabajar y residir en el país durante hasta dos años.

Por otro lado, también están las migraciones en tránsito, y con 
estas se presentan nuevos retos para los países receptores y para las 
personas migrantes mismas.

En medio de todo esto, la solidaridad y la cooperación internacio-
nal son clave para gestionar la atención, la protección y la ayuda huma-
nitaria de manera más integral y colaborativa, siempre reconociendo la 
dignidad y los derechos de todas las personas migrantes y refugiadas.

Fuente: revistaeyn.com 8-10-24
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México:  Llaman a retirar enfoque militar

de políticas migratorias

MM
ás de 80 organizaciones y re-
des defensoras de derechos 
humanos en México y Centro-
américa lanzaron la iniciativa 

“11 ejes para una nueva política migratoria y de 
asilo, 2024-2030”, con el cual buscan transfor-
mar la política migratoria de México y centrar la 
atención en las necesidades y derechos de mi-
grantes, solicitantes de asilo, refugiados, apátri-
das y otras personas en situación de movilidad, 
mediante alternativas que privilegien la protec-
ción por encima de la contención.  

La propuesta presentada por estas organi-
zaciones estableció 11 ejes clave, que incluyen: 
asegurar el respeto y protección de los derechos 
de las personas en movilidad; garantizar la au-

tonomía y capacidad institucional del sistema de asilo para responder 
a los retos actuales; priorizar la atención y la reducción de los delitos 
cometidos contra personas migrantes.

Además, implementar medidas que garanticen la libertad durante 
los procedimientos administrativos o de asilo; erradicar la discrimina-
ción racial hacia personas en movilidad; retirar el enfoque militar de 
las políticas migratorias; establecer medidas específicas para su pro-
tección; incluir una visión de género en las políticas migratorias y de 
asilo; dar atención integral a la violencia basada en género.

AlzA en retenciones

Las ONG indicaron que en la República se ha observado un au-
mento considerable en las retenciones de migrantes, así como en las 
solicitudes de asilo.

Por ejemplo, se dio a conocer que en 2023 se alcanzaron más de 
140,000 solicitudes de asilo. Asimismo, las retenciones migratorias han 
crecido exponencialmente, con más de 828,000 eventos registrados en 
los primeros meses del presente año 262% más que el año anterior.

Arturo Rojas

Fuente: eleconomista.com.mx 17-10-24

Foto: José Torres / Reuters
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Colombia: Al 23,6% de migrantes

no los emplean por ser venezolanos

AA
lrededor de 6 de cada 10 migrantes procedentes de Ve-
nezuela que ingresan a Colombia lo hacen por Norte de 
Santander (58,6%), mientras que otros, en menores 
proporciones, lo hacen por La Guajira (29,2%), Arauca 

(8,5%) y Bogotá (2,1%). 

Este fue el panorama que arrojó la séptima ronda de la Encuesta 
Pulso de la Migración, presentada hace un par de días por el Depar-
tamento Administrativo Nacional de Estadística (DANE), que incluye a 
los colombianos retornados y se realizó del 8 de abril al 8 de junio de 
2024. La muestra tuvo 8.022 personas y 3.719 hogares consultados.

Es de resaltar que este departamento 
creció 3,1 puntos porcentuales en entrada 
de migrantes, referente a la sexta ronda 
de la investigación (55,5%), desarrollada 
entre agosto y septiembre de 2023.

Otro de los datos revelados es que el 
25,9% de los hogares migrantes no con-
sigue empleo y no genera ingresos, mien-
tras que el 22,6% no tiene para adquirir 
los alimentos. Estas son las dos principa-
les necesidades no cubiertas. 

Según la encuesta, la principal difi-
cultad del venezolano para hallar trabajo 
es no tener los documentos solicitados, pues, casi la mitad no logra 
emplearse por tal razón (48,5%), siendo el permiso de trabajo el más 
solicitado (59,2%). La segunda es ofertas de trabajo con baja remune-
ración o malas condiciones laborales (26,0%).

La tercera dificultad para tener empleo es que ha sentido discri-
minación por su nacionalidad. Por lo menos 2 de cada 10 ciudadanos lo 
han vivido (23,6%). 

La falta de experiencia (13,4%), no tener conocimiento de donde 
buscar trabajo (8,9%), no contar con el tiempo suficiente para jornada 
completa (6,2%) y su círculo familiar no lo/la deja laborar (2,5%) son 
las demás dificultades encontradas.
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la principal dificultad del venezolano para 
hallar trabajo es no tener los documentos 

solicitados, pues, casi la mitad no logra em-

plearse por tal razón (48,5%)...

Pulso Migración reflejó que el 59,6% de los migrantes estaba tra-
bajando, al momento de ser encuestados, con una diferencia signi-
ficativa entre hombres (74,3%) y mujeres (45,2%). Mientras que el 
21,1% dijo estar dedicado a las labores del hogar; el 8,1%, buscando 
trabajo; y 7,4%, estudiando. 

El DANE también preguntó en qué lugares se sintieron discrimi-
nados: ‘buscando trabajo’ (40,0%) y ‘en el trabajo’ (21,7%) fueron 
el segundo y tercer escenario, después de la calle/espacios públicos 
(47,8%).

Además, el 55,1% de los migrantes trabaja 49 horas o más a la 
semana (la jornada legal es de 46 horas), lo cual significa un aumento 
de 6,1 p.p. al hacer la comparación con la anterior medición (49,0%).

Leve disminución en barreras

En cuanto la relación laboral, el 78,0% tiene contrato verbal y 
22,0%, contrato escrito. Estos indicadores variaron respecto a la ante-
rior ronda, cuando fueron de 81,9% (verbal) y 18,1% (escrito). Lo cual 
representa una muy leve mejoría.

El director de Metodología y Pro-
ducción Estadística del DANE, César 
Mauricio López, expresó que la dife-
rencia entre las dos últimas encuestas 
no es significativa en lo concerniente 
al tipo de contratación. También que 
la población que tuvo barreras para 
hallar trabajo se redujo 4,4 p.p., res-
pecto a la ronda 6 (52,9%).

Para la coordinadora del Observatorio Regional del Mercado del 
Trabajo (Ormet), Sharyn Nataly Hernández Fuentes, aún falta bastante 
por hacer en la generación de empleo digno, no solo para los migran-
tes, también para los colombianos.

La economista recordó que los planes de incentivo al trabajo y 
emprendimiento en dicha población no se impulsan con la misma fuer-
za que los programas para el resto de la ciudadanía, lo cual “es lógico, 
porque hay que dar prioridad a los nacionales”. 

Sin embargo, resaltó que entidades internacionales o algunas 
ONG, como USAID, ONU y Acnur, han implementado planes para que 
venezolanos y colombianos retornados generen ingresos. 

La directora del DANE, Piedad Urdinola, indicó que “estos datos 
son indispensables para el diseño de políticas públicas, que realmente 
respondan a las necesidades de esta población”.

Leonardo Favio Oliveros

Fuente: laopinion.co 12-10-24
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¿Ya viste nuestro boletín de octubre?

Mayor información 
y suscripción gratuita:

acontecermig@gmail.com

Información

y orientación  

para migrantes,

desplazados, 

retornados,

refugiados 

y población 

vulnerable  

en Colombia

https://drive.google.com/file/d/1SB4D48naamjsUjULuLLOBJIvk2cWb9Eg/view?usp=sharing
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Nueva Dirección General de los Misioneros

 de San Carlos - Scalabrinianos

P. Leonir Mario Chiarello, CS,

reelegido como Superior General

EE
l viernes 18 de octubre, en Rocca di Papa - Roma (Ita-
lia), el XVI Capítulo General de la Congregación de los 
Misioneros de San Carlos – Scalabrinianos, reeligió 
como Superior General, para los próximos seis años, 

al P. Leonir Mario Chiarello, nacido en Brasil el 19 de mayo de 1967 y 
ordenado sacerdote el 5 de agosto de 1995.

El mismo día fueron elegidos como miembros del Consejo General 
los Padres Carlos Miguel Dias Caetano, portugués (primer consejero, 
vicario general y ecónomo), Mariano Cisco, italiano (segundo conseje-
ro), Isaldo Antônio Bettin, brasileño (tercer consejero) y Syrilus Madin, 
indonesio (cuarto consejero y procurador general).

Nos congratulamos con los Misioneros Scalabrinianos y encomen-
damos al Señor a P. Chiarello y a los miembros del Consejo General 
para que sean iluminados por la luz del Espíritu, tras las huellas de San 
Juan Bautista Scalabrini, en su servicio a los migrantes más desfavo-
recidos.

Desde la izquierda: P. Syrilus Madin, P. Mariano Cisco, P. Leonir Chiarello,

P. Carlos Dias y P. Isaldo Bettin ~ Foto: P. Alexandre Biolchi, CS
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Un Legado de Esperanza

42 años de servicio Scalabriniano

en Filipinas

LL
a travesía Scalabriniana en Filipinas comenzó el 
21 de septiembre de 1982, cuando el Padre An-
tonio Paganoni, CS llegó, llevando una visión de 
esperanza y servicio para migrantes, marineros y 

refugiados. Se le unieron los Padres Giovanni Iacono, CS y Luigi 
Sabbadini, CS formando un trío pionero dedicado al bienestar de 
aquellos que se encuentran lejos de casa.

En enero de 1983, los Scalabrinianos se mudaron a su 
primer hogar oficial en New Manila, estableciendo un santuario 
para aquellos en necesidad. Su inquebrantable dedicación llevó 
a la expansión de su misión, con el Padre Paganoni lanzando 
el Apostolado del Mar (hoy en día Stella Maris) en 1983 para 
asistir a los marineros y asumiendo la responsabilidad de la 
Comisión Episcopal para la Pastoral de Migrantes e Itinerantes.

Para nutrir futuras generaciones de misioneros, los Sca-
labrinianos establecieron un centro de formación en 1984, 
bendecido por el Cardenal Jaime Sin el 1° de junio de 1985. 
Este centro se convirtió en un crisol para preparar e inspirar a 
jóvenes que puedan continuar el legado Scalabriniano.

En 1986, los Scalabrinianos enviaron a los primeros can-
didatos a Italia para su noviciado, asegurando la continuidad 
de su misión. Se abrió una nueva casa de Teología en 1989, 
proporcionando una formación espiritual más profunda para 
aspirantes a sacerdotes.

Un hito significativo se alcanzó en 1992 con la ordenación 
de los primeros sacerdotes Scalabrinianos filipinos, simbolizando 
las profundas raíces que la misión había arraigado en suelo fili-
pino. En 1996, los Scalabrinianos establecieron una nueva casa 
de formación en Cebú (Ciudad ubicada en el sur de Filipinas), 
expandiendo su capacidad para formar futuros misioneros.

El 21 de septiembre de 2002, el Centro Scalabrini para 
Personas en Movimiento fue trasladado a una nueva ubicación 
en la calle 48 de New Manila, ofreciendo un refugio para mi-
grantes, refugiados, marineros y pescadores. A lo largo de su 
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trayectoria de 42 años, los Scalabrinianos se han mantenido firmes en 
su compromiso de servir a aquellos en necesidad.

expAndiendo su AlcAnce

En 2006 y 2009, los Scalabrinianos abrieron centros Stella en Er-
mita y Paco, Manila, asegurando que los marineros, pescadores y sus 
familias siempre tuvieran un lugar al que pudieran llamar hogar, un 
santuario en donde pudieran descansar y encontrar apoyo. Estos cen-
tros proporcionaron servicios esenciales, ofreciendo una línea de vida a 
aquellos que a menudo se encontraban lejos de casa.

En 2010, se construyó otro edificio en la ciudad de Cebú para 
acomodar el programa de postulantado, fortaleciendo aún más la pres-
encia Scalabriniana en la región.

La travesía de los Scalabrinianos refle-
ja el paso del tiempo, su dedicación y ser-
vicio se fortalecen con cada año que pasa. 
Su compromiso con aquellos en movimiento, 
a menudo lejos de casa, hace eco del sen-
timiento poético de que “envejecer no es so-
bre los años que pasan, sino sobre las rela-
ciones que se profundizan día a día”.

Al celebrar 42 años de la presencia Scalabriniana en Filipinas, 
estamos llenos de gratitud por su inquebrantable dedicación y compa-
sión. Sus incansables esfuerzos han tocado innumerables vidas, ofreci-
endo esperanza, consuelo y un sentido de pertenencia a aquellos que 
a menudo se sienten aislados y vulnerables.

El legado de los Scalabrinianos es un testimonio del poder du-
radero de la conexión humana y el impacto transformador del servicio. 
Su trabajo continúa inspirando a nuevas generaciones, mientras se 
esfuerzan por construir un mundo más justo y compasivo.

Diác. Jonás Fernández, CS 

El legado de los Scalabrinianos es un

testimonio del poder duradero de la

conexión humana y el impacto

transformador del servicio
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El Padre Fabio Baggio, CS

entre los nuevos cardenales

EE
n el Ángelus del 6 de octubre, el P. Fabio Baggio, misio-
nero scalabriniano, fue nombrado por el papa Francisco 
entre los nuevos cardenales. El subsecretario del Dicas-
terio para el Servicio del Desarrollo Humano Integral 

(DSSUI) y director del Borgo Laudato Si’ y del Centro de Alta Forma-
ción Laudato Si’ recibirá la púrpura el 8 de diciembre durante el Con-
sistorio anunciado por el Santo Padre. 

“Me complace anunciar que el 8 de diciembre celebraré un con-
sistorio para el nombramiento de nuevos cardenales. Su procedencia 
expresa la universalidad de la Iglesia, que sigue proclamando el amor 
misericordioso de Dios a todos los hombres de la tierra. La inclusión de 
los nuevos Cardenales en la Diócesis de Roma, además, manifiesta el 
vínculo inseparable entre la Sede de Pedro y las Iglesias particulares 
esparcidas por el mundo”, anunció papa Francisco.

Una noticia inesperada para el P. Baggio, quien afirmó: “¡Una linda 
sorpresa!”. El Subsecretario también expresó su 
gratitud al Santo Padre por “la confianza concedi-
da” y afirmó que “este nombramiento es una gran 
responsabilidad, pero también una oportunidad 
para seguir sirviendo de cerca a la Iglesia, par-
tiendo de su corazón para llegar a las periferias”.

P. Baggio nació en Bassano del Grappa 
(Italia). Entre los diferentes cargos pastorales 
que ha tenido destaca el haber sido Consejero 
de la Comisión Episcopal de Chile para las Mi-
graciones (INCAMI), Director del Departamento 
de Migraciones de la Arquidiócesis de Buenos Ai-
res y Director del Centro Scalabrini para las Mi-
graciones (SMC) en Manila (Filipinas). También 
se desempeñó como Secretario Nacional de la 
Obra de la Propagación de la Fe, Obras Misiona-
les Pontificias en Argentina. 

Desde enero de 2017 fue Subsecretario de 
la Sección Migrantes y Refugiados del Dicasterio 
para el Servicio del Desarrollo Humano Integral, 
y desde el 23 de abril de 2022, el Santo Padre 
lo nombró Subsecretario del mismo Dicasterio.

Fuente: humandevelopment.va 8-10-24
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Ciudadanía denegada

por tiempo indefinido

SS
egún los diccionarios, “denegada significa que una solici-
tud, petición o solicitud ha sido rechazada. Es una decisión 
negativa de una autoridad, organismo público, institución 
privada o persona con poder de decisión”. Esto es preci-

samente lo que ha estado sucediendo con la mayoría de los solicitantes 
de asilo en diferentes países. Esta no es solo una práctica recurrente 
en los llamados países “desarrollados”, sino también en aquellos que 
están clasificados como “en desarrollo” o incluso en los países periféri-
cos, llamados “subdesarrollados”. En la medida exacta en que prolife-

ran los gobiernos de extrema derecha 
en varias partes del planeta, por un 
lado, y como resultado, por el otro, la 
legislación migratoria se vuelve más 
estricta, el número de rechazos tiende 
a crecer.

Mientras tanto, miles y millones 
de migrantes y refugiados se acu-
mulan en las regiones fronterizas, 
en campamentos temporales y ex-
tremadamente precarios. Prueba de 
ello son aquellos que, procedentes de 
los países del África subsahariana, se 
encuentran bloqueados en el norte 
de Libia, con la esperanza de cruzar 
la ruta mediterránea hacia Europa; 
otros, originarios de países de Améri-
ca del Sur, Centroamérica o el Caribe, 
están atrapados en Panamá, Guate-
mala y México, con la mirada puesta 

en América del Norte; se suman los venezolanos que, en la frontera 
con Colombia o Brasil, esperan respectivamente en las cercanías de 
Cúcuta o Pacaraima; A estos podríamos agregar a los sirios, palestinos, 
libaneses, ucranianos, sursudaneses, entre otros, que, repelidos por la 
violencia de la guerra, buscan desesperados países vecinos o lejanos.

Este fenómeno, al mismo tiempo antiguo y reciente, acuñado por 
algunos estudiosos como “inmovilidad en la frontera”, ha ido ganando 

Migrantes en la frontera México / EE.UU.

Foto: AFP (Archivo)
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espacio progresivo tanto en los círculos académicos como en los espa-
cios de los medios de comunicación y las redes sociales (o virtuales). 
El filósofo alemán Peter Sloterdijk, por ejemplo, al escribir sobre las 
precarias condiciones de las estructuras elementales de la vivienda, 
“de modo particular en el mundo en el que la huida y la deportación 
se convierten en fenómenos de masas”, afirma que “ nació de esta 
manera el mundo de los campos, el cual deberá ser contabilizado en 
todos los balances del siglo XX, como uno de sus principales síntomas 
característicos. Constituyen un cruel compromiso entre la movilidad 
involuntaria y la inmovilización forzada” (SLOTERDIJK, Peter, Sfere III 
– Schiume, Raffaello Cortina Editore, Milán, 2015).

De este modo, las zonas fronterizas están experimentando una 
doble transformación. De una parte, dan cuenta de una presión migra-
toria que, de alguna manera, representa un retrato vivo de la economía 
globalizada, ya que migrantes y refugiados tienden a converger en la 
dirección en la que circulan simultáneamente bienes, dinero y oportu-
nidades. De otra parte, sin embargo, atrapados entre el deseo de una 
vida menos amarga y la frontera cerrada, pero siempre obstinadamen-
te capaces de conseguir el 
cruce, terminan acampan-
do en las proximidades 
de los muros fronterizos, 
sean estos últimos visibles 
o invisibles. ¡Quién sabe, 
como repite el Papa Fran-
cisco, “el muro se conver-
tirá en puente”!

Esa esperanza, tenaz en la terquedad de quien camina sobre el 
tenue hilo de la vida o la muerte, se vuelve tan contagiosa como el 
miedo. Si es grande el temor y temblor del fuego, cenizas, ruinas y es-
combros de la guerra que quedo atrás, mucho mayor será el horizonte 
de quienes transformen la huida en una nueva búsqueda. Ya han gol-
peado y superado otras puertas cerradas. ¡La frontera es solo una más! 
Por eso resisten, hunden los pies en la tierra como raíces temporales, 
con la certeza de que toda la planta, después del primer desarraigo, ha 
aprendido a soportar otros. Pero también aprendió que, incluso con las 
raíces expuestas durante algún tiempo al sol abrasador, el árbol vivo y 
bien cuidado puede volver a echar raíces, creando nuevas hojas, flores 
y frutos. Esto los mantiene con sus ojos fijos en la brújula invisible de 
su propio corazón. Y con el alma callosa de tantos “no”, intuyen como 
los matemáticos que negativo con negativo, puede algún día resultar 
positivo.

P. Alfredo J. Gonçalves, CS 

Asesor de la SPM – São Paulo

Traducido del portugués por Cristina Castillo
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Tutator y SIMN colaboran para transformar

 los servicios de apoyo a los migrantes

TT
utator, en asociación con Scalabrini International Migra-
tion Network (SIMN), se enorgullece de anunciar una 
colaboración innovadora destinada a mejorar el apoyo y 
los servicios que se brindan a los migrantes, refugiados, 

desplazados, marineros y pescadores en todo el mundo. Al integrar 
tecnología de vanguardia y personalizada en el marco operativo de 
SIMN, esta asociación busca expandir el alcance de la organización, 
aumentar su eficiencia y promover su misión de empoderar y proteger 
a las poblaciones vulnerables.

AcercA de simn: un impActo globAl en el Apoyo A los migrAntes

Scalabrini International Mi-
gration Network (SIMN) opera en 
34 países y supervisa 250 progra-
mas e instituciones dedicados a 
apoyar a los migrantes, refugia-
dos y personas vulnerables. Solo 
en 2024, SIMN ha brindado refu-
gio y servicios a 684.597 perso-
nas, mientras que sus programas 
de capacitación laboral ayudaron a 
15.874 migrantes a conseguir un 
empleo estable en 2023. Además, 

SIMN ha ofrecido asistencia legal a 36.633 personas, ayudándolas a 
navegar por procesos de inmigración complejos y a asegurar sus de-
rechos.

“La aplicación SIMN revolucionará la forma en que atendemos a 
migrantes y refugiados”, dijo el padre Márcio Toniazzo, CS, director 
ejecutivo de SIMN. “A través de esta plataforma, no solo podemos 
coordinar servicios de manera más efectiva en múltiples ubicaciones, 
sino también capturar datos en tiempo real que nos ayudan a adaptar 
y mejorar nuestros programas para satisfacer mejor las necesidades 
de aquellos a quienes servimos”.

el pApel de lA AplicAción simn: AumentAr lA eficienciA   
y expAndir el AlcAnce

La aplicación permitirá a la organización agilizar la gestión de ca-
sos, realizar un seguimiento más eficaz de los servicios y mejorar la 
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distribución de recursos. Las características clave de la aplicación in-
cluyen:

• Compartir datos en tiempo real: comunicación instantánea a 
través de la red global de SIMN, lo que garantiza una presta-
ción rápida del servicio.

• Gestión eficiente de casos: seguimiento digital de los historia-
les de casos para garantizar un apoyo continuo.

• Asignación de recursos: seguimiento de la distribución de ali-
mentos, ropa y alojamiento para mejorar la planificación.

• Seguimiento de programas educativos y laborales: garantía de 
la integración y el éxito a largo plazo de los migrantes.

Esta tecnología no solo mejorará 
la eficiencia de SIMN, sino que también 
fortalecerá su capacidad de presentar 
evidencia basada en datos de su impac-
to a los responsables de las políticas y 
los donantes, lo que reforzará su llama-
do a políticas migratorias más sólidas.

“Esta aplicación no es solo una he-
rramienta para nosotros, es un salvavi-
das para las personas a las que servimos”, dijo Josué Bustillo, direc-
tor de comunicaciones de SIMN. “Nos permite satisfacer las crecientes 
necesidades de los migrantes con precisión, compasión y un nivel de 
eficiencia con el que antes solo podíamos soñar”.

unA visión conjuntA pArA el futuro

Esta asociación entre Tutator y SIMN subraya el poder de la tec-
nología para impulsar el progreso humanitario. A través de una colabo-
ración continua, ambas organizaciones se comprometen a garantizar 
que cada migrante y refugiado sea tratado con dignidad, respeto y la 
oportunidad de prosperar. Al aprovechar la aplicación SIMN, SIMN es-
tará mejor equipada para ampliar su alcance y profundizar su impacto 
en las comunidades a las que presta servicios.

Gilles Concordel, presidente de la Fundación Tutator, agregó: “En 
Tutator, creemos que la tecnología puede ser un catalizador para un 
cambio significativo. Al asociarnos con SIMN e integrar la aplicación 
SIMN en sus operaciones, no solo estamos mejorando la eficiencia, 
sino que también estamos empoderando a una organización que des-
empeña un papel crucial en el apoyo a las poblaciones vulnerables. 
Esta colaboración representa un paso importante en nuestra misión 
de aprovechar el poder de la tecnología para el bien social. Estamos 
emocionados de ver el impacto positivo que este proyecto tendrá en 
las vidas de las personas a las que SIMN presta servicios alrededor del 
mundo”.

SIMN International 

La aplicación permitirá a la organización

agilizar la gestión de casos, realizar un

seguimiento más eficaz de los servicios y
mejorar la distribución de recursos
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Misioneros de San Carlos - Scalabrinianos
desde 1887 sirviendo a migrantes y refugiados en 33 países
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La migración 

extiende el concepto

de patria más allá 

de las fronteras,

haciendo patria del hombre 

el mundo

,

San J. B. Scalabrini
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